II){e] FACULDADE

|

DIOFANTO

EDITAL N° 01/2026

CHAMAMENTO PARA SELEGAO DE ESTUDANTES E PROFESSORES PARA
PARTICIPAGAO NO PROJETO INSTITUCIONAL DE INICIAGAO CIENTIFICA - PIIC
2026/2027
“PESSOAS, PROCESSOS E FLUXOS: DIAGNOSTICO INTEGRADO DA GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS E DA LOGISTICA NAS ORGANIZAGOES DE GOIANIA”

A Direcdo Geral da Faculdade Diofanto, no uso de suas atribuicbes regimentais e
institucionais, por meio da Dire¢ao Académica, das Coordenagdes dos Cursos Superiores
de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos e Logistica e da Coordenacéo do Projeto
Institucional de Iniciagao Cientifica, torna publico o presente Edital de Chamamento para
selecao de estudantes e professores interessados em participar do Projeto Institucional de
Iniciacdo Cientifica — PIIC 2026/2027, denominado “Pessoas, Processos e Fluxos:
diagnéstico integrado da Gestao de Recursos Humanos e da Logistica nas
organizagoes de Goiania”, com inicio previsto para agosto de 2026.

O presente Edital sera regido pelas condigdes estabelecidas a seguir.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Projeto Institucional de Iniciagdo Cientifica — PIIC 2026/2027 constitui agao
académica interdisciplinar da Faculdade Diofanto, destinada a participacéo de estudantes
e professores dos Cursos Superiores de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos e
Logistica.

1.2 O projeto sera desenvolvido no periodo de agosto de 2026 a julho de 2027, mediante
atividades de formacgao cientifica, estudos tedricos, elaboracdo de subprojetos, pesquisa
de campo, analise de dados, producao académica e apresentacao dos resultados em
evento institucional.

1.3 As atividades seréao realizadas em formato presencial, remoto, hibrido ou por meio do
Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA, conforme o planejamento da Coordenacao

Cientifica e dos professores orientadores.
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1.4 A participacdo no projeto ndo estabelece vinculo empregaticio, funcional ou de
prestacao de servicos entre os participantes e a Faculdade Diofanto.
1.5 O projeto possui natureza institucional propria e ndo implica vinculagédo automatica a

programas externos de bolsas de iniciagao cientifica.

2. DO OBJETO

2.1 O presente Edital tem por objeto selecionar estudantes e professores para participagao
no Projeto Institucional de Iniciagdo Cientifica — PIIC 2026/2027.

2.2 O projeto tera como tema central a integragao entre gestdo de pessoas e processos
logisticos como estratégia para melhoria do desempenho organizacional, da qualidade do
trabalho, da sustentabilidade, da inovacao e do desenvolvimento regional.

2.3 Serao desenvolvidas pesquisas aplicadas em organizagdes de Goiania e da Regiao
Metropolitana, envolvendo empresas, instituigdes publicas, organizagdes sociais, pequenos
negocios, empreendimentos familiares, cooperativas e outras organizagdes autorizadas

pela Coordenacéao Cientifica.

3. DOS OBJETIVOS DO PROJETO

3.1 Objetivo Geral

Promover a iniciagao cientifica interdisciplinar dos estudantes dos cursos de Gestao de
Recursos Humanos e Logistica, por meio da investigagdo aplicada de praticas
organizacionais relacionadas a gestao de pessoas e aos processos logisticos.

3.2 Objetivos Especificos

| — desenvolver competéncias de leitura, investigagéo, escrita, analise e comunicagao
cientifica;

Il — integrar professores e estudantes dos cursos de Gestdo de Recursos Humanos e
Logistica;

lIl — fortalecer a articulagao entre teoria, pratica profissional e investigagao cientifica;

IV — investigar problemas reais relacionados a gestdo de pessoas e aos processos

logisticos;
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VI — aproximar a Faculdade Diofanto das organiza¢des e da comunidade regional,

VIl — incentivar a produ¢éo académica docente e discente;

VIII — promover a elaboracdo de relatérios técnicos, resumos, artigos, pOsteres e
apresentacoes cientificas;

IX — ampliar a participagao de estudantes em eventos académicos;

X — produzir resultados que contribuam para a melhoria dos cursos e das praticas

organizacionais.

4. DAS AREAS E DOS EIXOS TEMATICOS

4.1 Os participantes poderao desenvolver estudos vinculados aos seguintes eixos:
| — gestdo de pessoas em ambientes logisticos;

Il — recrutamento, selegéo, integragcao e capacitagao profissional,

[Il — lideranga, comunicagao e clima organizacional,

IV — organizacédo do trabalho e desempenho operacional;

V — gestédo de compras, estoques, armazenagem e distribuigao;

VI — transporte, entrega e atendimento ao cliente;

VII — tecnologia, automacéo e transformacéao digital;

VIII — inteligéncia artificial aplicada a gestao e a logistica;

IX — diversidade, inclusdo e acessibilidade nas organizacoes;

X — sustentabilidade e logistica reversa;

XI — empreendedorismo e pequenos negaocios;

XII — indicadores de desempenho em gestdo de pessoas e logistica;
XIII - saude, seguranga e qualidade de vida no trabalho;

XIV — inovagao e desenvolvimento regional.

5. DAS VAGAS
5.1 Vagas para Estudantes
Serao disponibilizadas até 24 vagas para estudantes, distribuidas preferencialmente da

seguinte forma:
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| — até 12 vagas para estudantes do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos
Humanos;

Il — até 12 vagas para estudantes do Curso Superior de Tecnologia em Logistica.

5.2 A distribuicdo podera ser alterada conforme a quantidade de candidatos inscritos e
classificados.

5.3 Vagas para Professores

Serao selecionados até quatro professores orientadores, preferencialmente:

| — dois professores vinculados ao Curso de Gestao de Recursos Humanos;

Il — dois professores vinculados ao Curso de Logistica.

5.4 A Faculdade podera selecionar numero inferior ou superior ao previsto, de acordo com
a demanda, a disponibilidade docente e a organizacéo das equipes.

5.5 Cadastro de Reserva

Os candidatos classificados além do numero de vagas integrardo cadastro de reserva e

poderao ser convocados em caso de desisténcia ou ampliagcao das vagas.

6. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO DOS ESTUDANTES

6.1 Poderéo participar estudantes que atendam aos seguintes requisitos:

| — estar regularmente matriculado no Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de
Recursos Humanos ou no Curso Superior de Tecnologia em Logistica da Faculdade
Diofanto;

Il — possuir disponibilidade minima de quatro horas semanais para participagdao nas
atividades;

[l — demonstrar interesse em pesquisa, leitura, produgao académica e trabalho em equipe;
IV — comprometer-se com o cronograma do projeto;

V — participar da formacao inicial obrigatoria;

VI — ter acesso a internet e aos recursos digitais necessarios;

VII — comprometer-se com as normas de integridade académica, ética, protecdo de dados
e confidencialidade;

VIII — apresentar as informagdes e documentos exigidos no ato da inscri¢ao;

IX — ndo estar cumprindo sancao disciplinar institucional.
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6.2 N&o sera exigida experiéncia prévia em iniciacao cientifica.
6.3 Estudantes de qualquer periodo poderao participar, desde que atendam aos requisitos

estabelecidos neste Edital.

7. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO DOS PROFESSORES

7.1 Poderao candidatar-se professores que:

| — possuam vinculo docente com a Faculdade Diofanto;

Il — atuem ou possuam formagao, experiéncia ou producio relacionada a Gestao de
Recursos Humanos, Logistica, Administragao, Gestdo, Metodologia Cientifica ou areas
correlatas;

[l — tenham disponibilidade minima de duas horas semanais para orientacéo;

IV — comprometam-se a acompanhar uma ou mais equipes;

V — participem das reunides e formacgdes previstas;

VI - possuam disponibilidade para revisao dos trabalhos e participagao no evento cientifico;
VII — tenham conhecimento basico de metodologia cientifica;

VIII — cumpram as normas institucionais de ética, integridade académica e protecédo de

dados.

8. DAS INSCRIGOES

8.1 As inscri¢cbes serao realizadas no periodo de 17 de agosto de 2026 a 21 de agosto de
2026.

8.2 A inscricdo sera efetuada por meio de formulario eletrénico disponibilizado no site
institucional, no AVA ou em canal definido pela Faculdade Diofanto.

8.3 No ato da inscricdo, o candidato estudante devera informar:

| — nome completo;

[l — numero de matricula;

[l — curso;

IV — periodo ou médulo;

V — telefone e e-mail;

VI — disponibilidade de horarios; —
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VIl — breve justificativa de interesse;

VIIl — tema ou eixo de maior interesse;

IX — experiéncia académica ou profissional, quando houver;

X — declaragao de compromisso com as atividades.

8.4 O candidato professor devera informar:

| — nome completo;

Il — formagao académica;

[l — curso ou area de atuagao;

IV — experiéncia profissional e académica,;

V — disponibilidade de horarios;

VI — eixo tematico de interesse;

VIl — breve proposta de contribuicdo para o projeto;

VIIl — produgdes ou experiéncias relacionadas a pesquisa, quando houver.

8.5 Ainscrigcao implica ciéncia e aceitagao integral das disposigdes deste Edital.
8.6 Inscricbes incompletas, fora do prazo ou com informacdes inconsistentes poderao ser

indeferidas.

9. DO PROCESSO DE SELECAO DOS ESTUDANTES

9.1 A selegado sera realizada por comissao designada pela Diregdo Académica ou pela
Coordenacéo Cientifica do projeto.

9.2 O processo podera compreender:

| — analise do formulario de inscri¢ao;

Il — analise da justificativa de interesse;

[l — avaliagdo da disponibilidade;

IV — analise da trajetéria académica;

V — entrevista, quando necessaria;

VI — participagdo em reuniao de apresentagao;

VII — analise da compatibilidade do candidato com os objetivos do projeto.
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9.3 Seréo considerados os seguintes critérios:

Critério Pontuagdo maxima
Justificativa de interesse 20 pontos
Disponibilidade para participagao 20 pontos
Compromisso com o cronograma 20 pontos
Interesse por pesquisa e produgao académica 20 pontos

Experiéncia académica, profissional ou comunitaria relacionada ao projeto 10 pontos
Capacidade de trabalho em equipe 10 pontos

Total 100 pontos

9.4 A classificagao sera realizada em ordem decrescente da pontuagao obtida.

9.5 Em caso de empate, serdo adotados os seguintes critérios:

| — maior disponibilidade de horario;

Il — melhor justificativa de interesse;

[l — maior compatibilidade com os eixos do projeto;

IV — estudante com maior tempo de vinculo restante no curso;

V — sorteio, caso permanecga o empate.

9.6 A comissdo podera adotar critérios de diversidade, inclusao, representatividade das

turmas e equilibrio entre os cursos.

10. DO PROCESSO DE SELEGAO DOS PROFESSORES
10.1 A selecdo dos professores sera realizada pela Direcdo Académica, Coordenacgao

Cientifica e Coordenagdes dos Cursos.

10.2 Serdo considerados:

Critério Pontuagao maxima
Formagido académica compativel 20 pontos

Experiéncia docente 20 pontos

Conhecimento ou experiéncia em pesquisa 20 pontos

Experiéncia profissional relacionada ao projeto | 15 pontos

Disponibilidade para orientagao 15 pontos
Proposta de contribuigao 10 pontos
Total 100 pontos
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10.3 A titulagdo académica nao sera o unico critério de sele¢cdo, sendo consideradas
também a experiéncia profissional, a atuacao docente, a disponibilidade e a capacidade de

orientacao.

11. DO RESULTADO

11.1 O resultado preliminar sera divulgado até o dia 24 de agosto de 2026.

11.2 O resultado sera publicado no site institucional, no AVA, nos grupos oficiais ou em outro
canal definido pela Faculdade.

11.3 Arelagao dos selecionados podera conter:

| — nome do candidato;

Il — curso ou area;

[l — classificacao;

IV — situacao: selecionado, cadastro de reserva ou nao classificado.

11.4 O resultado final sera divulgado apés analise dos recursos.

12. DOS RECURSOS

12.1 O candidato podera apresentar recurso contra o resultado preliminar no prazo de até
dois dias uteis apos a divulgagéo.

12.2 O recurso devera ser encaminhado por meio do canal informado no resultado
preliminar.

12.3 O recurso devera conter justificativa objetiva e fundamentada.

12.4 Nao serdo analisados recursos apresentados fora do prazo ou sem fundamentacéo.

12.5 A decisdo da comisséo sera divulgada juntamente com o resultado final.

13. DA FORMAGAO DAS EQUIPES
13.1 As equipes serdo organizadas pela Coordenacgao Cientifica.
13.2 Cada equipe sera composta, preferencialmente, por:

| — um professor orientador;

Il — quatro a seis estudantes;

lll — estudantes dos dois cursos; ———
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IV — um estudante responsavel pela organizagao dos registros;

V — um estudante responsavel pelo acompanhamento do cronograma.

13.3 A distribuigdo dos estudantes considerara os eixos de interesse, a disponibilidade, a
diversidade e o equilibrio entre os cursos.

13.4 A Coordenacéao podera remanejar participantes entre equipes sempre que necessario.

14. DAS ATIVIDADES DOS ESTUDANTES

14.1 Os estudantes selecionados deveréao:

| — participar da formacgao inicial;

[l — realizar leituras e fichamentos;

[Il — participar da elaboragao do subprojeto;

IV — colaborar na construcao dos instrumentos de coleta;
V — participar da pesquisa de campo;

VI — organizar e analisar os dados;

VII — participar da escrita dos trabalhos;

VIl — comparecer as reunides de orientacio;

IX — apresentar os resultados;

X — cumprir os prazos definidos;

XI — manter sigilo sobre os dados coletados;

XII — entregar relatérios e registros solicitados;

Xl — citar corretamente as fontes;

XIV — utilizar ferramentas de inteligéncia artificial com transparéncia e responsabilidade;

XV — comunicar ao orientador qualquer dificuldade que possa comprometer o projeto.

15. DAS ATIVIDADES DOS PROFESSORES ORIENTADORES
15.1 Os professores selecionados deverao:
| — orientar a elaboragéo dos subprojetos;

Il —acompanhar as equipes;

[l — indicar referéncias cientificas;

IV — validar os instrumentos de coleta;
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V — acompanhar a pesquisa de campo;

VI — orientar a analise dos dados;

VII — revisar relatérios, artigos e apresentagoes;
VIl — realizar reunides periodicas;

IX — registrar as orientagoes;

X —acompanhar a observancia das normas éticas;
XI — participar da Mostra de Iniciagao Cientifica;
XII — apresentar relatorio final das atividades;

Xlll — colaborar com a avaliagao do projeto.

16. DA CARGA HORARIA
16.1 Os estudantes poderdo receber certificacdo de até 160 horas, de acordo com a
participacao efetivamente comprovada.

16.2 A carga horaria podera ser distribuida entre:

Atividade Carga horaria maxima

Formacao inicial 20 horas
Reunides de orientagao 30 horas
Revisao bibliografica 30 horas
Elaboragao dos instrumentos 15 horas
Pesquisa de campo 30 horas

Organizagao e andlise dos dados | 15 horas

Produgao académica 15 horas
Apresentacdo dos resultados 5 horas
Total 160 horas

16.3 A certificagdo dependera do cumprimento de, no minimo, 75% das atividades
previstas.

16.4 O aproveitamento da carga horaria como atividade complementar dependera de
previsao no PPC, validacdo da Coordenacdo do Curso e registro pela Secretaria
Académica.

16.5 Os professores receberao certificado de orientagdo, conforme a carga horaria e as

atividades realizadas.
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17. DAS BOLSAS E DOS INCENTIVOS

17.1 AFaculdade podera conceder bolsas institucionais, descontos, auxilios ou premiagdes
aos estudantes, conforme disponibilidade orcamentaria e decisdo da Mantenedora.

17.2 A selegao neste Edital ndo garante concessao automatica de bolsa.

17.3 Caso sejam concedidas bolsas, poderao ser utilizados os seguintes critérios:

| — classificacdo no processo seletivo;

Il — assiduidade;

[l — desempenho académico;

IV — participagao nas atividades;

V — condi¢&o socioecondmica, quando aplicavel,

VI — qualidade da producao cientifica;

VIl — cumprimento do plano de trabalho.

17.4 O estudante bolsista podera perder o beneficio em caso de desisténcia, faltas

injustificadas, descumprimento do plano de trabalho ou pratica de infragao ética.

18. DO CRONOGRAMA

3 a 7 de agosto de 2026 Aprovacao final, resolugéo e designagéo da coordenagao

10 a 14 de agosto de 2026 Publicagao do edital e divulgacao

17 a 21 de agosto de 2026 Inscricbes de professores e estudantes

24 de agosto de 2026 Divulgagao dos selecionados

25 a 31 de agosto de 2026 Formacéo inicial e organizagao das equipes

Setembro de 2026 Definigéo dos temas, revisdo bibliografica e elaboragdo dos
subprojetos

Outubro de 2026 Cons,trugéo e validagdo dos instrumentos; analise ética, quando
aplicavel

Novembro e dezembro de 2026 Aproximagao com organizagdes e inicio da coleta

Janeiro de 2027 Recesso e revisdo documental dos projetos

Fevereiro e margo de 2027 Continuidade da pesquisa de campo

Abril de 2027 Organizacgéo, tratamento e analise dos dados

Maio de 2027 Elaboragao dos relatérios, artigos, resumos e produtos técnicos

Junho de 2027 Revisao, avaliagdo e submissao das produgdes

zglzn;elra quinzenagceitiicpas Mostra Institucional de Iniciagéo Cientifica

ggg_;mda CUGEZEE ¢D Ml 63 Relatario final, avaliagéo, certificagao e depdsito no repositorio
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18.1 O cronograma podera ser alterado mediante comunicagao oficial da Faculdade.

19. DA FORMAGAO INICIAL

19.1 Aformacao inicial sera obrigatéria e abordara:
| — introducéo a iniciagao cientifica;

Il — elaboracao do problema de pesquisa;

lIl — definicdo de objetivos;

IV — revisao bibliografica;

V — leitura e escrita académica;

VI - citacoes e referéncias;

VIl — elaboragao de questionarios e entrevistas;
VIl — ética em pesquisa,;

IX — integridade académica;

X — protecao de dados;

Xl — analise de dados;

Xl — producéo e apresentagao cientifica.

19.2 O estudante que néao participar da formacao podera ser desligado e substituido por

candidato do cadastro de reserva.

20. DA ETICA, INTEGRIDADE E PROTEGCAO DE DADOS

20.1 Os participantes deverao respeitar os principios éticos aplicaveis a pesquisa.
20.2 E proibido:

| — divulgar dados pessoais sem autorizagao;

Il — identificar organizagdes ou participantes sem consentimento;

[l — fabricar, alterar ou omitir dados;

IV — copiar trabalhos ou utilizar conteudo sem indicagao da fonte;

V — utilizar informagdes coletadas para finalidade diferente da pesquisa;

VI — compartilhar documentos internos das organizagdes;

VII — realizar coleta sem autorizagao do orientador e da Coordenacgao Cientifica.
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20.3 As pesquisas que envolverem participantes, dados identificaveis ou situagdes que
demandem apreciagao etica somente poderao iniciar apds as autorizagdes necessarias.
20.4 Os dados deveréao ser armazenados em ambiente institucional ou em local autorizado,
com controle de acesso.

20.5 O uso de inteligéncia artificial devera ser informado e ndo podera substituir a autoria,

a analise critica, a leitura das fontes ou a responsabilidade dos pesquisadores.

21. DA ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

21.1 AFaculdade assegurara condi¢des de participagdo aos estudantes com deficiéncia ou
necessidades especificas.

21.2 O candidato podera informar no formulario de inscrigdo os recursos de acessibilidade
necessarios.

21.3 Serao adotadas adaptagdes razoaveis, materiais acessiveis e flexibilizacbes

compativeis com os objetivos do projeto.

22. DA AVALIAGAO DOS PARTICIPANTES

22.1 A participacao sera avaliada com base em:

| — frequéncia,;

Il — cumprimento dos prazos;

[Il — qualidade das atividades;

IV — participagao nas reunioes;

V — contribuicdo para a equipe;

VI — observancia ética;

VII — produgao académica;

VIIl — apresentacéo dos resultados.

22.2 A avaliacao sera realizada pelo professor orientador e pela Coordenacgao Cientifica.
22.3 O participante podera ser desligado do projeto em caso de desempenho insuficiente

ou descumprimento das responsabilidades.
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23. DO DESLIGAMENTO E DA SUBSTITUICAO

23.1 O participante podera ser desligado nas seguintes hipoteses:
| — desisténcia formal;

Il — abandono das atividades;

[ll — frequéncia inferior a 75%;

IV — descumprimento do cronograma;

V — conduta incompativel com a ética académica;

VI — plagio ou manipulag¢ao de dados;

VII — divulgacgao indevida de informagdes;

VIl — descumprimento das orientagdes;

IX — perda do vinculo académico ou funcional com a Faculdade;
X — aplicacao de sancao disciplinar.

23.2 O estudante que desejar desistir devera comunicar formalmente ao professor
orientador e a Coordenacao Cientifica.

23.3 A vaga podera ser preenchida por candidato do cadastro de reserva.

24. DOS PRODUTOS E RESULTADOS ESPERADOS

241 As equipes deverao produzir, conforme orientagao:

| — plano de trabalho;

Il — subprojeto de pesquisa;

[l — relatério parcial,

IV — relatdrio técnico final;

V — resumo expandido;

VI — artigo cientifico, quando aplicavel,

VIl — pbster ou apresentacao;

VIII — devolutiva para a organizagao participante;

IX — apresentacédo na Mostra Institucional,

X — materiais destinados ao repositdrio ou aos anais institucionais.
24.2 A Faculdade podera divulgar os trabalhos produzidos, resguardados os direitos

autorais e os dados protegidos.
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24.3 As publicagdes deverao indicar a vinculagao dos autores a Faculdade Diofanto.

25. DA CERTIFICAGAO

25.1 Receberao certificado os participantes que:

| — cumprirem frequéncia minima de 75%;

Il — entregarem as atividades previstas;

[Il — participarem da producao final;

IV — apresentarem os resultados;

V —respeitarem as normas éticas e institucionais.

25.2 A certificacao indicara a fungao exercida, o periodo e a carga horaria efetivamente

cumprida.

26. DA DIVULGAGAO E DO USO DE IMAGEM

26.1 Os participantes poderao ser convidados a autorizar o uso institucional de imagem,
voz e nome para divulgagao das atividades.

26.2 A autorizagao sera realizada por instrumento especifico.

26.3 Arecusa quanto ao uso de imagem nao impedira a participagao no projeto.

26.4 A divulgacdo dos resultados devera preservar os dados pessoais, empresariais e

institucionais protegidos.

27. DAS RESPONSABILIDADES DA FACULDADE
27.1 Compete a Faculdade Diofanto:

| — coordenar o projeto;

Il — organizar as equipes;

[l — promover a formacéao inicial;

IV — disponibilizar orientagao;

V — fornecer suporte académico e tecnolégico;

VI — organizar o evento cientifico;

VIl — emitir certificados;

VIl — divulgar as atividades;
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IX — manter os registros e evidéncias;
X — avaliar os resultados;

XI — promover a integragao entre os cursos.

28. DAS DISPOSICOES FINAIS
28.1 A participagao no processo seletivo implica concordéancia integral com este Edital.
28.2 As informacgdes falsas ou inexatas poderdo resultar em desclassificacdo ou
desligamento.
28.3 A Faculdade podera cancelar, suspender, alterar ou prorrogar o presente Edital por
motivo académico, administrativo, regulatério, financeiro ou de forga maior.
28.4 A aprovagdo no processo seletivo ndo gera direito a bolsa, remuneragdo ou
contratacao.
28.5 Os casos omissos serao analisados pela Coordenacéao Cientifica, pelas Coordenacgdes
dos Cursos, pela Direcdo Académica e pela Direcao Geral.
28.6 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Goiania, 03 de agosto de 2026.

PROF. DANILO FERNANDO
Diretor Geral e Representante Legal

Faculdade Diofanto
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ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRIGAO DO ESTUDANTE
Projeto: Pessoas, Processos e Fluxos
1. Nome completo:
Numero de matricula:
Curso:
Periodo ou modulo:
E-mail:
Telefone:
Cidade:

Possui vinculo profissional? ( ) Sim ( ) Nao

O N L VT

9. Area de atuacéo profissional, quando houver:
10.Dias e horarios disponiveis:
11.Eixo tematico de maior interesse:
12.Por que deseja participar do projeto?
13.Possui experiéncia com pesquisa, eventos, projetos ou produ¢ado académica?
14.Necessita de recurso de acessibilidade? () Sim () Nao
Em caso positivo, informar:
15. Declaragao:
Declaro que as informacgdes prestadas sao verdadeiras, que li o Edital e que assumo o
compromisso de participar das atividades e cumprir as normas do projeto.
Local e data:

Assinatura:

Rua 03, n° 170, Setor Central, Goiania - GO




FACULDADE
DIOFANTO

ANEXO lI

FORMULARIO DE INSCRICAO DO PROFESSOR
1. Nome completo:

Formacao académica:

Titulacao:

Curso ou area de atuacgao:

Disciplinas ministradas:

Experiéncia profissional:

Experiéncia em pesquisa, orientagao ou produgao académica:

ORI O

Eixo tematico de interesse:
9. Dias e horarios disponiveis:
10.Quantidade de equipes que podera orientar:
11.Breve proposta de contribuicdo:
12.Declaragdo de compromisso:
Declaro que li o Edital e que assumo o compromisso de orientar as atividades, acompanhar
os estudantes e cumprir as responsabilidades previstas.
Local e data:

Assinatura:
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ANEXO il

TERMO DE COMPROMISSO DO ESTUDANTE

Eu, A estudante regularmente
matriculado no  Curso , matricula n°

, declaro que aceito participar do Projeto Institucional de Iniciagao
Cientifica — PIIC 2026/2027.

Comprometo-me a:

| — participar das atividades;

Il — cumprir o cronograma;

lIl — respeitar as orientagdes;

IV — preservar o sigilo das informacgoes;

V — observar as normas éticas;

VI — né&o praticar plagio;

VIl — registrar e apresentar os resultados;

VIII — comunicar eventual desisténcia;

IX — utilizar os dados exclusivamente para o projeto;
X — manter conduta académica e profissional compativel.
Goiania, de de 2026.

Assinatura do estudante:

Assinatura do professor orientador:

Assinatura da Coordenacao Cientifica:
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ANEXO IV
TERMO DE COMPROMISSO DO PROFESSOR ORIENTADOR
Eu, , professor da Faculdade Diofanto,

declaro que aceito atuar como orientador no Projeto Institucional de Iniciagdo Cientifica —
PIIC 2026/2027.
Comprometo-me a:
| — acompanhar os estudantes;
Il — realizar reunides de orientacao;
[II — validar os instrumentos;
IV — orientar a analise dos dados;
V —revisar as producoes;
VI — garantir a observancia ética;
VIl — registrar as atividades;
VIII — participar da Mostra Institucional;
IX — apresentar relatorio final;
X — comunicar dificuldades a Coordenacgao Cientifica.
Goiania, 17 de julho de 2026.

c¢ao Geral

Faculdade Diofanto
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